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RINGKASAN

Kualitas laba dapat diindikasikan sebagai kemampuan informasi laba yang memberikan respon kepada pasar. Laba yang dilaporkan akan memiliki kekuatan respon (power of response). Kuatnya reaksi pasar terhadap informasi laba yang tercermin dari tingginya earnings response coefficients (ERC), menunjukkan bahwa laba yang dilaporkan berkualitas. Laba yang disajikan perusahaan akan langsung dibandingkan dengan ekspektasi penilaian masyarakat terhadap nilai perusahaan tersebut yang melakukan aksi jual beli yang pada akhirnya akan mendorong investor untuk memilih perusahaan yang memiliki kinerja lebih baik. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah profitabilitas, leverage, persistensi laba, dan kualitas audit berpengaruh terhadap earnings response coefficient.
Terdapat dua teori yang melandasi penelitian ini yaitu teori sinyal dan teori agensi. Teori sinyal menjelaskan bahwa pihak eksekutif perusahaan memiliki informasi lebih dalam mengenai peningkatan leverage yang mampu meningkatkan persepsi nilai pasar, sehingga terdorong untuk menyampaikan informasi tersebut kepada calon investor agar harga saham perusahaannya meningkat. Teori agensi menjelaskan bahwa terdapat hubungan kontrak antara pemilik (principal) dengan manajer (agent), serta adanya perbedaan kepentingan antara keduanya.Teori tersebut akan mendukung variable persistensi laba, profitabilitas, leverage dan CSR yang akan diuji ke hipotesis penelitian.
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